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便民电话

中共黄南州委机关报

黄 南 报 社 出 版

责编责编 // 王玉兰王玉兰 排版排版 // 韩韩 丽丽
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农历乙未年十一月初十

2015年, 泽库县城市规划规范合理，城市道路宽阔整洁，亮化工程成效初显。目前，县城主街道共安装总投资424万元的藏式LED路灯310
盏，总投资220万元的藏式LED太阳能路灯276盏。 通讯员 才吾 摄

这个冬季不再寒冷
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中华传统文化中黄南
地方文化的特殊担当和贡献
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履行党管武装政治责任

推动军民融合式发展
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闲 话 保 安
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““五年五年””成绩单成绩单

蓝色滨海 魅力无限
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欢迎关注欢迎关注 《《黄南报黄南报》》依托黄南州依托黄南州
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有自己的数字报啦有自己的数字报啦！！

http://hnb.hnz.gov.cn

在线阅读 往期回顾

本报讯（通讯员 刘莉丽）近日，州委书记巨
克中赴同仁县曲库乎乡多哇村蹲点调研。这是巨
克中继12月4日在尖扎县马克唐镇夏藏滩蹲点调
研后的又一次调研。

调研期间，他强调，要认真学习贯彻中央扶贫
开发工作会议精神和省委骆惠宁书记在尖扎县蹲
点调研时的重要指示要求，深入落实省州全委会
精神，团结教育群众，建强村级组织，加快推进全
州精准扶贫精准脱贫工作。

在贫困户扎西尖措家，巨克中详细询问家庭

人员、年收入和生产生活情况，和扎西尖措一起算
种地、采挖虫草和打工的收入，当了解到扎西尖措
没有务工技能，今年仅靠采挖虫草收入5000元
时，他叮嘱驻村干部，要在尊重群众意愿的情况
下，因人施策，加大农村实用技术培训和职业技能
培训力度，尽快使贫困群众掌握劳动技能，扩大就
业，增收致富。

在贫困户卓措家，当了解到卓措单身一人供
3个大学生时，巨克中非常高兴，他说，扶贫先扶
智，教育是解决贫困问题的根本。我们要加强教

育培训，提高劳动者素质，阻断贫困的代际传递。
来到贫困户卓玛措家，巨克中对卓玛措供养大儿
子上大学，小儿子患有重病情况非常关心，他叮嘱
县乡干部，多关心、多关爱，切实解决贫困户特殊
困难。

在多哇小学，巨克中详细了解学校教育教学
情况后强调，在贫困村兴办幼儿园，既能让贫困村
的孩子不输在起跑线上，又能解放家庭劳动力，是
推进精准扶贫的有效举措。各级各部门要加快贫
困村幼儿园建设步伐，切实解决贫困村适龄儿童

“入园难”的问题，竭尽全力把贫困村学前教育事
业抓紧抓好。

在与县乡干部座谈时，巨克中充分肯定了乡
镇一级和驻村工作队工作。他说，基层工作是党
的执政之基和国家行政工作基础。“上面千条线、
下面一根针”，党委政府的决策部署，改善农牧区
生产生活条件及基础设施建设项目、惠民政策的
落实，都要靠基层干部发动群众、组织群众来完成
和推进。

（下转2版）

团结教育群众建强村级组织力推精准脱贫

11月同仁地区居民
消费价格同比上涨1.2%

本报讯 11月份，同仁地区居民消费价格同比上涨
1.2%，比全省平均水平低 0.8个百分点。其中，受牛羊
肉价格大幅下降影响，年内食品类价格同比首次回落，
下降0.7个百分点；非食品价格上涨2.3个百分点；消费
品价格上涨1个百分点，服务价格上涨1.7个百分点；家
庭设备用品及维修服务类价格同比下降0.6个百分点；
居住类价格下降 1.7个百分点；烟酒、衣着、通信、娱乐
教育文化用品及服务价格同比分别上涨3.6、10.5、1.4、
2.6、2.1个百分点。

州委书记巨克中赴同仁县蹲点调研

本报讯“十二五”期间，我州突出重点，深
化改革，加快养老保障体系建设步伐，制度建
设取得突破。

建立统一的城乡居民基本养老保险制
度。将全州新型农村养老保险和城镇居民养
老保险并入统一的城乡居民社会养老保险制
度体系，实现制度名称、政策标准、经办服务、
信息系统“四统一”。出台城乡养老保险制度
衔接办法，打通了职工和居民两大基本养老保
险制度的衔接通道。

巩固“两个确保”，社会保障水平稳步提
高。着力完善城镇企业退休人员、城乡居民养
老保险待遇享受人员养老金发放制度，按时足
额发放率及社会化发放率保持 100%。“十二
五”期间累计发放养老金38009.47万元。连续
11年提高企业退休人员养老金待遇水平，连

续3年调整城乡居民基础养老金标准，建立企
业退休人员死亡后遗属抚恤金制度及城乡居
民待遇享受人员死亡后一次性丧葬补助金制
度，养老保险待遇水平稳步提高。

养老保险制度实现全覆盖。将全州企业
职工基本养老保险参保范围由国有、集体企业
扩大到非公有制单位、灵活就业人员、个体工
商户以及有稳定劳动关系的农民工等，解决原
集体企业、“五七工”、“家属工”等1221人的养
老保险历史遗留问题，将未参加城镇职工基本
养老保险的农村居民和不符合职工基本养老
保险参保条件的城镇非从业居民，纳入城乡居
民社会养老保险范围。建立被征地农民参加
养老保险制度，启动机关事业单位养老保险制
度改革，实现养老保险制度全覆盖。

社保基金规模不断扩大。认真履行社会

保险登记、基数核定和申报缴费工作职责，建
立按月审核、应核尽核的工作机制，落实征缴
责任制，做到社会保险费应收尽收。“十二五”
期间，全州累计征缴养老保险金 42302.45 万
元，基金收入年均增长率达到 14%，基金规模
不断扩大。

社会保险经办能力大幅提升。完善经办
机构内部控制体系，建立包括单位机构设置、
业务运行管理、数据维护使用、业务流程监督
在内的内部控制制度。建立企业职工和城乡
居民社会养老保险业务管理信息系统，规范企
业职工和城乡居民养老保险业务经办流程及
管理办法，保证养老保险制度稳健运行。

我州养老保障体系实现老有所养老有所依

植 物 园 之 诗
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